PAGE  
51

Інформація щодо виконання вимог пункту 4-1 постанови КМУ від 11.10.2016 №710

Номер процедури закупівлі в електронній системі закупівель:
UA-2021-11-03-004731-a


Керуючись пунктом 1 частини 8 статті 3, пунктом 3 частини 2 статті 40 Закону України «Про публічні закупівлі», частинами 2 та 3 статті 3 Закону України «Про формування та розміщення державного замовлення на підготовку фахівців, наукових, науково-педагогічних та робітничих кадрів, підвищення кваліфікації та перепідготовку кадрів», частини 6 статті 73 Закону України «Про вищу освіту», а також на виконання державних контрактів на підготовку фахівців для потреб Служби безпеки України від 08.09.2016 № 831, від 28.09.2017 № 895, від 17.09.2018 № 955, від 01.08.2019 № 1021, від 01.10.2020 № 1101, від 27.08.2021 № 1184 проводиться закупівля  послуги навчання змінного складу, ДК 021:2015 -80530000-8 послуги у сфері професійної підготовки.

Очікувана вартість предмета закупівлі становить: 2 750 529,33 грн. (два мільйони сімсот п’ятдесят тисяч п’ятсот двадцять дев’ять гривень тридцять три копійки); обсяг надання послуг: навчання змінного складу 1 - 4 курсів за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти, 1-го та 2-го року навчання за другим магістерським рівнем вищої освіти; строк надання послуг: з дати укладання договору до 31.12.2021 року з урахуванням ч.3 ст. 631 Цивільного Кодексу України.

Підстави для обрання переговорної процедури закупівлі:

Правовідносини у сфері здійснення закупівель послуг з підготовки фахівців, регламентовані  Законом  України «Про публічні закупівлі» від 22 грудня 2015 року № 922-VIIІ, (далі – Закон) та Законом України «Про формування та розміщення державного замовлення на підготовку фахівців, наукових, науково-педагогічних та робітничих кадрів, підвищення кваліфікації та перепідготовку кадрів» від  12 листопада 2012 року № 5499-VI (державні контрактів на підготовку фахівців для потреб Служби безпеки України від 08.09.2016 № 831, від 28.09.2017 № 895, від 17.09.2018 № 955, від 01.08.2019 № 1021, від 01.10.2020 № 1101, від 27.08.2021 № 1184) (далі – Закон про держзамовлення).

Відповідно до пункту 1 частини 8 статті 3, Закону особливості здійснення процедур закупівлі, визначених цим Законом, встановлюються окремими законами для таких товарів, робіт і послуг: послуги з підготовки фахівців, наукових, науково-педагогічних та робітничих кадрів, підвищення кваліфікації та перепідготовки кадрів (післядипломна освіта) за державним замовленням.

Частиною 1 статті 3 Закону про держзамовлення визначено, що розміщення державного замовлення здійснюється державними замовниками на конкурсних засадах (крім випадків, передбачених частиною другою цієї статті) у порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України за поданням центрального органу виконавчої влади, що забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері освіти.

Згідно з частиною 2 статті 3 Закону про держзамовлення, розміщення державного замовлення на підготовку фахівців здійснюється державними замовниками без проведення конкурсу, серед іншого, у разі:

забезпечення оборони України, державної безпеки і захисту державного кордону, Збройних Сил України, Служби безпеки України, інших військових формувань та правоохоронних органів, служби цивільного захисту, організація і порядок діяльності яких визначаються законом;

наявності конкретної угоди про надання освітніх послуг між навчальним закладом та замовником кадрів.

Відповідно до частини восьмої статті 11 Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу», постанов Кабінету Міністрів України від 15 грудня 1997 р. № 1410 «Про створення єдиної системи військової освіти» та від 1 лютого 2012 р. № 48 «Про затвердження Порядку проведення військової підготовки студентів вищих навчальних закладів за програмою підготовки офіцерів запасу», Інститут, як військовий навчальний підрозділ СБ України та структурний підрозділ Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого (далі – НЮУ імені Я. Мудрого), входить до єдиної системи військової освіти та переліку вищих навчальних закладів, на базі яких проводиться військова підготовка.

Пунктом 2 частини 2 статті 40 Закону визначено, що переговорна процедура закупівлі застосовується замовником як виняток у разі: якщо роботи, товари чи послуги можуть бути виконані, поставлені чи надані виключно певним суб’єктом господарювання за відсутності конкуренції з технічних причин.
Відповідно до роз’яснення Управління правового забезпечення Служби безпеки України від 02.07.2015 № 16/3287, з огляду на приписи частини 2 статті 3 Закону про держзамовлення та наявність конкретної угоди між СБУ та НЮУ імені Я. Мудрого, для закупівлі послуг у сфері професійної підготовки: послуг з підготовки фахівців для СБУ, може бути застосована переговорна процедура закупівлі.

Враховуючи виняткові обставини, що зумовлені наявністю між СБУ та НЮУ імені Я. Мудрого конкретної угоди про надання освітніх послуг, статусом Інституту, а також документів, що підтверджують наявність цих умов, до закупівлі послуг у сфері професійної підготовки з підготовки фахівців для потреб Служби безпеки України у вказаного вищого навчального закладу, застосуванню підлягає переговорна процедура закупівлі.
На підставі вищезазначеного, керуючись пунктом 2 частини 2 статті 40 Закону, замовник обрав для здійснення закупівлі: код згідно з ДК 021:2015 -80500000-9 навчальні послуги / ДК 021:2015 - 80530000-8 послуги у сфері професійної підготовки (навчання змінного складу), переговорну процедуру закупівлі, яка застосовується замовником як виняток у разі відсутності конкуренції з технічних причин на відповідному ринку, внаслідок чого договір про закупівлю може бути укладено лише з одним постачальником.
Обґрунтування технічних та якісних характеристик предмета закупівлі:
РОЗРАХУНОК

загальних витрат на підготовку змінного складу Інституту підготовки

юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету  імені Ярослава Мудрого у вересні – грудні 2021 році

1. Витрати за комунальні та інші послуги за будівлею по вул. Мироносицька, 71 у  м. Харкові у вересні - грудні 2021 року (додаток № 2) – 241 496,80 грн.

2. Проживання (утримання закріплених ліжко-місць) курсантів у гуртожитку по пр. Л.Свободи 59-Б у м. Харкові у вересні - грудні 2021 року (додатки №№ 3, 4) – 545 600,00 грн. 

    - проживання курсантів: 230 осіб * 520 грн. * 4 міс. = 478 400,00 грн.

    - утримання ліжко-місць: 40 місць * 420 грн. * 4 міс. = 67 200,00 грн.  

4. Розрахунок витрат на підготовку курсантів 1–4 курсів за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти: 1 614 553,59 грн. (додатки №№ 5 – 8, 11 – 14):

 у вересні-листопаді 2021 року (за ступенем «Бакалавр»): 

1 курс: 1 980,79 грн. * 60 курсантів * 3 місяці = 356 542,20 грн.

2 курс: 2 681,92 грн. * 34 курсантів * 3 місяці = 273 555,84 грн.

3 курс: 2 472,95 грн. * 45 курсантів * 3 місяці = 333 848,25 грн.

4 курс: 1 808,01 грн. * 42 курсантів * 3 місяці = 227 809,26 грн.

у грудні 2021 року (за ступенем «Бакалавр»), додатки № 11 – 14:

1 курс: 2 104,16 грн. * 60 курсантів  = 126 249,60 грн.

2 курс: 2 863,83 грн. * 34 курсантів = 97 370,22 грн.

3 курс: 2 637,44 грн. * 45 курсантів = 118 684,80 грн.

4 курс: 1 916,51 грн. * 42 курсантів = 80 493,42 грн.

5. Розрахунок витрат на підготовку курсантів 1, 2 курсів за другим магістерським рівнем вищої освіти (за ступенем «Магістр»): 348 878,94 грн. (додатки №№ 9, 10, 15, 16):    у вересні-листопаді 2021 року (за ступенем «Магістр»):

1 курс: 1 336,87 грн. * 37 курсантів * 3 місяці = 148 392,57 грн.

2 курс: 731,69 грн. * 56 курсантів * 3 місяці = 122 923,92 грн.

   у грудні 2021 року (за ступенем «Магістр»):

1 курс: 1 406,45 грн. * 37 курсантів  = 52 038,65 грн.

2 курс: 750,70 грн. * 34 курсантів = 25 523,80 грн.

ВСЬОГО витрат:

241 496,80 + 545 600,00 + 1 614 553,59 + 348 878,94 = 2 750 529,33 грн.

Розрахунок

витрат Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого за комунальні та інші послуги за будівлею по вул. Мироносицькій, 71 у м. Харкові

 у вересні- грудні 2021 року

	№

п/п
	Найменування витрат
	Сума (грн.)

	1
	Оплата комунальних послуг та енергоносіїв:

	
	- оплата теплопостачання (77,346675 Гкал * 1642,92 грн.)  
	127 074,40

	
	- оплата електроенергії (24 000 кВт * 4,05 грн.)
	97 200,00

	
	- оплата водопостачання ( 600 м3 * 16,08 грн. )
	9 648,00

	
	- оплата водовідведення  ( 600 м3  * 8,928 грн. ) 
	5 356,80

	2
	Оплата послуг з вивозу твердих побутових відходів (17,60 м3 * 126,00 грн/ м3)
	2 217,60

	
	Всього:
	241 496,80


Щомісячна оплата за комунальні послуги буде здійснюватися згідно показників лічильників та фактично спожитих послуг.

Розрахунок

витрат за фактичне проживання одного курсанта за один місяць для  Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету  імені Ярослава Мудрого по пр. Л.Свободи, 59-Б у м. Харкові у вересні-грудні 2021 року

	№

п/п
	Найменування витрат
	Сума на

місяць (грн.)

	1
	Заробітна плата ( комендант, електрик 4р, столяр 4р, слюсар-сантехнік 4р, слюсарьТЄС 4р.)
	76,98

	2 
	Нарахування на заробітну плату (22%)
	16,93

	3
	Теплопостачання  (0,12 Гкал/міс.*1748,472 грн.= 209,82 грн.)
	209,82

	4
	Холодне водопостачання (4,15 м3* 16,08 грн.= 66,73 грн.)
	66,73

	5
	Водовідведення (4,30 м3 *8,928 грн. = 38,39 грн.)
	38,39

	6
	Електропостачання

20 кВт *1,68 грн. = 33,60 грн. (освітлення холів та коридорів)

30 кВт  х 1,68 грн. = 50,40 грн. (кімнатне освітлення)
	84,00

	7
	Вивіз сміття  (0,03 м3 * 126 грн. = 3,78 грн.)
	3,78

	8
	Матеріальне забезпечення
	3,37

	9
	Оновлення основних фондів (до 10% від інших витрат)
	20,00

	
	Всього:
	520,00


Видатки за проживання будуть здійснюватись з урахуванням чисельності курсантів, які фактично проживали у гуртожитку у визначеному періоді.

Розрахунок

витрат за утримання одного ліжко-місця за один місяць у разі відсутності курсантів у гуртожитку по пр. Л.Свободи, 59-Б у м. Харкові  для Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету  імені Ярослава Мудрого у вересні-грудні 2021 року 

	№

п/п
	Найменування витрат
	Сума на

місяць (грн.)

	1
	Заробітна плата ( комендант, електрик 4р, столяр 4р, слюсар-сантехнік 4р, слюсарьТЄС 4р.)
	76,98

	2 
	Нарахування на заробітну плату (22%)
	16,93

	3
	Теплопостачання  (0,12 Гкал/міс.*1748,472 грн.= 209,82 грн.)
	209,82

	4
	Холодне водопостачання
	0,00

	5
	Водовідведення
	0,00

	6
	Електропостачання (освітлення холів та коридорів)

20 кВт *1,68 грн. = 33,60 грн. (освітлення холів та коридорів)


	33,60

	7
	Матеріальне забезпечення
	35,40

	8
	Оновлення основних фондів (до 10% від інших витрат)
	47,27

	
	Всього:
	420,00


Видатки за утримання закріплених за Інститутом ліжко-місць будуть здійснюватись у разі фактичної відсутності курсантів у цей час у гуртожитку.        

Розрахунок

витрат на підготовку курсантів Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого 
1-го курсу (рік вступу 2021) за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти

у вересні - листопаді 2021 року (за ступенем «Бакалавр») 2021-2022 навчального року

Витрати на підготовку курсантів:

1. Оплата праці 

1.1.  Оплата праці науково-педагогічного персоналу (НПП):

Кількість ставок:

1050 фактичних годин (згідно учбового плану на 2021-2022 рік) / 600 годин (навантаження на 1 ставку НПП згідно п. 2 ст. 56 Закону України “Про Вищу освіту” №1556-VII від 01.07.2014 р.)  =  1,75 ставки 

з них:

- асистент – 0,44 ставки;

- доцент, кандидат наук – 1,18 ставки;

- професор, доктор наук – 0,13 ставки.

оплата праці асистента з 01.01.2021 р.: (7449 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 819,39 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 7449 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 15 717,39 грн. + 2 357,61 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 571,74 грн. (10% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) =19 646,74 грн.

витрати на оплату праці асистента: 19 646,74 грн. * 0,44 ставки =  8 644,57 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 8 644,57 грн. / 60 курсантів = 144,08 грн.

оплата праці доцента з 01.01.2021 р.: (9 131 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 004,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 131 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 19 266,41 грн. + 4 816,60 грн. (25% за звання доцент Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 2 889,96 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3 853,28 грн. (20% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 30 826,25 грн.  

витрати на оплату праці доцент, кандидат наук: 30 826,25 грн. * 1,18 ставки = 36 374,98 грн. на місяць 

на 1 курсанта на місяць: 36 374,98 грн. / 60 курсантів = 606,25 грн.

оплата праці професора з 01.01.2021 р.: (9 719 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 069,09 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 719 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 507,09 грн. + 6 767,34 грн. (33% за звання професор Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 5 126,77 грн. (25% за наук. ступінь доктора наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 6 152,13 грн. (30% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 38 553,33 грн.

витрати на оплату праці професор, доктор наук: 

38 553,33 грн. * 0,13 ставки = 5 011,93 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 5 011,93 грн. / 60 курсантів = 83,53 грн.
Витрати на оплату оздоровлення НПП (згідно п. 4 постанови КМУ від 30.08.2002 р. № 1298 та пп. 5 п. 4 наказу МОН від 26.09.2005 р. № 557) у розмірі посадового окладу один раз на рік:
оплата праці асистента з 01.01.2021 р.: (7449 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 819,39 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 7449 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 15 717,39 грн. 

витрати на оплату оздоровлення асистента:  15 717,39 грн. * 0,44 ставки = 6 915,65 грн.

на 1 курсанта: 6 915,65 грн. / 60 курсантів = 115,26 грн.
оплата праці доцента з 01.01.2021 р.: (9 131 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 004,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 131 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 19 266,41 грн. 

витрати на оплату оздоровлення кандидат наук, доцента: 19 266,41 грн. * 1,18 ставки = 22 734,36 грн.  

на 1 курсанта: 22 734,36 грн. / 60 курсантів = 378,91 грн. 
оплата праці професора з 01.01.2021 р.: (9 719 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 069,09 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 719 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 507,09 грн.

витрати на оплату оздоровлення професор, доктор наук: 

20 507,09  грн. * 0,13 ставки = 2 665,92 грн.

на 1 курсанта: 2 665,92 грн. / 60 курсантів = 44,43 грн.
Всього оплата оздоровлення НПП на 1 курсанта на місяць:

                                                                                (115,26 грн. + 378,91 грн. + 44,43 грн.) / 12 = 44,88грн.

Всього оплати праці НПП на 1 курсанта на місяць учбового року:

                                                             144,08 грн. + 606,25 грн. + 83,53 грн. + 44,88 грн. =878,74 грн. 

1.2. Оплата праці учбово-допоміжного персоналу: (кількість ставок учбово-допоміжного персоналу (лаборантів) розрахункова, визначена відповідно до затвердженого штатного розпису і складає  20% від НПП) 

1,75 ставки НПП * 20 % = 0,35 ставки (лаборант)

Оплата праці лаборанта: 3 631 грн. (тарифний розряд згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 2904,80 (збільшення на 80 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.) = 6535,80 грн. на місяць

Витрати на оплату праці лаборанта: 6535,80 грн. *0,35 ставки = 2 287,53 грн.

Всього оплати праці учбово-допоміжного персоналу на 1 курсанта на місяць: 

2 287,53 грн. / 60 курсантів = 38,13 грн.
Загальні  витрати на оплату праці  на 1 курсанта на місяць учбового року: 

                                                (878,74 грн. + 38,13 грн.) *12/10 = 1 100,24 грн.

2. Нарахування на заробітну плату 22% : 1 100,24 грн. * 22 % = 242,05 грн. 

3. Витрати на оплату комунальних послуг: 

10 833 872,38 грн. (теплопостачання) + 1 070 082,95 грн. (водопостачання та водовідведення ) + 5 390 368,68 (електропостачання)  + 4 482 233,50 грн. (газопостачання) + 42 108,53 грн. (вивіз сміття) = 21 818 666,04 грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

21 818 666,04 грн. / 6651,4 = 3 280,31 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 328,03 грн.
4. Витрати на предмети, матеріали, обладнання, інвентар, оплата послуг (крім комунальних): 

Витрати за 2020 рік – 8 673 361,95грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

8 673 361,95 грн. / 6 651,4  = 1304,00 грн. на рік

Витрати на 1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 130,40 грн.

5. Витрати на оновлення основних фондів (до 10% від інших витрат):

Витрати на 1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року:  180,07 грн.

Всього витрат на підготовку 1-го курсанта 1-го курсу 2021 року вступу за ступенем вищої освіти “Бакалавр” за 1 (один) місяць 2021/2022 навчального року (у період з вересня 2021р. по листопад 2021р.): 

1 100,24 грн. + 242,05 грн. + 328,03 грн. + 130,40 грн. +  180,07 грн. = 1 980,79 грн.

Розрахунок

витрат на підготовку курсантів Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого 

2-го курсу (рік вступу 2020) за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти

у вересні-листопаді 2021 року (за ступенем «Бакалавр») 2021-2022 навчального року

Витрати на підготовку курсантів:

1. Оплата праці 

1.1.  Оплата праці науково-педагогічного персоналу (НПП):

Кількість ставок:

874 фактичних годин (згідно учбового плану на 2020-2021 рік) / 600 годин (навантаження на 1 ставку НПП згідно п. 2 ст. 56 Закону України “Про Вищу освіту” №1556-VII від 01.07.2014 р.)  =  1,46 ставки 

з них:

- асистент – 0,36 ставки;

- доцент, кандидат наук – 0,99 ставки;

- професор, доктор наук – 0,11 ставки.

оплата праці асистента з 01.01.2021 р.: (7449 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 819,39 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 7449 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 15 717,39 грн. + 2 357,61 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 571,74 грн. (10% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) =19 646,74 грн.

витрати на оплату праці асистента: 19 646,74 грн. * 0,36 ставки = 7 072,83 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 7 072,83 грн. / 34 курсантів = 208,02 грн.
оплата праці доцента з 01.01.2021 р.: (9 131 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 004,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 131 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 19 266,41 грн. + 4 816,60 грн. (25% за звання доцент Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 2 889,96 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3 853,28 грн. (20% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 30 826,25 грн.

витрати на оплату праці доцент, кандидат наук: 30 826,25 грн. * 0,99 ставки = 30 517,99 грн. на місяць 

на 1 курсанта на місяць: 30 517,99 грн. / 34 курсантів =  897,59 грн.
оплата праці професора з 01.01.2021 р.: (9 719 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 069,09 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 719 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 507,09 грн. + 6 767,34 грн. (33% за звання професор Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 5 126,77 грн. (25% за наук. ступінь доктора наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 6 152,13 грн. (30% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 38 553,33 грн.

витрати на оплату праці професор, доктор наук: 

38 553,33 грн. * 0,11 ставки = 4 240,87 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 4 420,87 грн. / 34 курсантів = 124,73 грн.
Витрати на оплату  оздоровлення НПП (згідно п. 4 постанови КМУ від 30.08.2002 р. № 1298 та пп. 5 п. 4 наказу МОН від 26.09.2005 р. № 557) у розмірі посадового окладу один раз на рік:
оплата праці асистента з 01.01.2021 р.: (7449 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 819,39 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 7449 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 15 717,39 грн.

витрати на оплату оздоровлення асистента:  15 717,39 грн. * 0,36 ставки = 5 658,26 грн.

на 1 курсанта: 5 658,26 грн. / 34 курсантів = 166,42 грн.

оплата праці доцента з 01.01.2021 р.: (9 131 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 004,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 131 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 19 266,41 грн.

витрати на оплату оздоровлення кандидат наук, доцента: 19 266,41 грн. * 0,99 ставки = 19 073,75 грн.  

на 1 курсанта: 19 073,75 грн. / 34 курсантів = 560,99 грн. 
оплата праці професора з 01.01.2021 р.: (9 719 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 069,09 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 719 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 507,09 грн.

витрати на оплату оздоровлення професор, доктор наук: 

20 507,09 грн. * 0,11 ставки = 2 255,78 грн.

на 1 курсанта: 2 255,78 грн. / 34 курсантів = 66,35 грн.

Всього оплата оздоровлення НПП на 1 курсанта на місяць:

                                                             (166,42 грн. + 560,99грн. + 66,35грн.) / 12 = 66,15 грн.

Всього оплати праці НПП на 1 курсанта на місяць учбового року:

                                                             208,02 грн. + 897,59 грн. + 124,73 грн. + 66,15 грн. = 1 296,49 грн. 

1.2. Оплата праці учбово-допоміжного персоналу: (кількість ставок учбово-допоміжного персоналу (лаборантів) розрахункова, визначена відповідно до затвердженого штатного розпису і складає  20% від НПП) 

1,46 ставки НПП * 20 % = 0,29 ставки (лаборант)

Оплата праці лаборанта: 3 631 грн. (тарифний розряд згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 2904,80 (збільшення на 80 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.) = 6535,80 грн. на місяць

Витрати на оплату праці лаборанта: 6535,80 грн. *0,29 ставки = 1 895,38 грн.

Всього оплати праці учбово-допоміжного персоналу на 1 курсанта на місяць: 

                                                               1 895,38 грн. / 34 курсантів = 55,75 грн. 
Загальні  витрати на оплату праці  на 1 курсанта на місяць учбового року: 

(1 296,49  грн. + 55,75 грн.) * 12 / 10 = 1 622,69 грн.

2. Нарахування на заробітну плату 22% :  1 622,69 грн. * 22 % = 356,99 грн. 

3. Витрати на оплату комунальних послуг: 

10 833 872,38 грн. (теплопостачання) + 1 070 082,95 грн. (водопостачання та водовідведення ) + 5 390 368,68 (електропостачання)  + 4 482 233,50 грн. (газопостачання) + 42 108,53 грн. (вивіз сміття) = 21 818 666,04 грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

21 818 666,04 грн. / 6651,4 = 3 280,31 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 328,03 грн.
4. Витрати на предмети, матеріали, обладнання, інвентар, оплата послуг (крім комунальних): 

Витрати за 2020 рік – 8 673 361,95грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

8 673 361,95 грн. / 6 651,4  = 1304,00 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 130,40 грн.

5. Витрати на оновлення основних фондів (до 10% від інших витрат):

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 243,81 грн.

Всього витрат на підготовку 1-го курсанта 2-го курсу  2020 року вступу за ступенем вищої освіти “Бакалавр” за 1 (один) місяць 2021/2022 учбового року (у період з вересня 2021р. по листопад 2021р.): 

1622,69  грн. + 356,99 грн. + 328,03 грн. + 130,40 грн. + 243,81 грн. = 2 681,92 грн.

Розрахунок

витрат на підготовку курсантів Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого

3-го курсу (рік вступу 2019) за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти

у вересні-листопаді 2021 року (за ступенем «Бакалавр») 2021-2022 навчального року

Витрати на підготовку курсантів:

1. Оплата праці 

1.1.  Оплата праці науково-педагогічного персоналу (НПП):

Кількість ставок:

1048 фактичних годин (згідно учбового плану на 2020-2021 рік) / 600 годин (навантаження на 1 ставку НПП згідно п. 2 ст. 56 Закону України “Про Вищу освіту” №1556-VII від 01.07.2014 р.)  =  1,75 ставки 

з них:

- асистент – 0,44 ставки;

- доцент, кандидат наук – 1,18 ставки;

- професор, доктор наук – 0,13 ставки.

оплата праці асистента з 01.01.2021 р.: (7449 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 819,39 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 7449 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 15 717,39 грн. + 2 357,61 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 571,74 грн. (10% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) =19 646,74 грн.

витрати на оплату праці асистента: 19 646,74 грн. * 0,44 ставки = 8 644,57 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 8 644,57 грн. / 45 курсантів = 192,10 грн.
оплата праці доцента з 01.01.2021 р.: (9 131 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 004,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 131 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 19 266,41 грн. + 4 816,60 грн. (25% за звання доцент Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 2 889,96 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3 853,28 грн. (20% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 30 826,25 грн. 

витрати на оплату праці доцент, кандидат наук: 30 826,25 грн. * 1,18 ставки = 36 374,98 грн. на місяць 

на 1 курсанта на місяць: 36 374,98 грн. / 45 курсантів = 808,33 грн.

оплата праці професора з 01.01.2021 р.: (9 719 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 069,09 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 719 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 507,09 грн. + 6 767,34 грн. (33% за звання професор Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 5 126,77 грн. (25% за наук. ступінь доктора наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 6 152,13 грн. (30% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 38 553,33 грн. 

витрати на оплату праці професор, доктор наук: 

38 553,33 грн. * 0,13 ставки = 5 011,93 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 5 011,93 грн. / 45 курсантів = 111,38 грн.

Витрати на оплату  оздоровлення НПП (згідно п. 4 постанови КМУ від 30.08.2002 р. № 1298 та пп. 5 п. 4 наказу МОН від 26.09.2005 р. № 557) у розмірі посадового окладу один раз на рік:
оплата праці асистента з 01.01.2021 р.: (7449 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 819,39 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 7449 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 15 717,39 грн. 

витрати на оплату оздоровлення асистента:  15 717,39 грн. * 0,44 ставки = 6 915,65 грн.

на 1 курсанта: 6 915,65 грн. / 45 курсантів = 153,68 грн.

оплата праці доцента з 01.01.2021 р.: (9 131 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 004,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 131 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 19 266,41 грн.

витрати на оплату оздоровлення кандидат наук, доцента: 19 266,41 грн. * 1,18 ставки = 22 734,36 грн.  

на 1 курсанта: 22 734,36 грн. / 45 курсантів = 505,21 грн. 

оплата праці професора з 01.01.2021 р.: (9 719 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 069,09 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 719 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 507,09 грн.

витрати на оплату оздоровлення професор, доктор наук: 

20 507,09 грн. * 0,13 ставки = 2 665,92 грн.

на 1 курсанта: 2 665,92 грн. / 45 курсантів = 59,24 грн.
Всього оплата оздоровлення НПП на 1 курсанта на місяць:

                                                              (153,68 грн. + 505,21 грн. + 59,24 грн.) / 12 = 59,84 грн.

Всього оплати праці НПП на 1 курсанта на місяць учбового року:

192,10 грн. + 808,33 грн. + 111,38 грн. + 59,84 грн. = 1 171,65 грн.

1.2. Оплата праці учбово-допоміжного персоналу: (кількість ставок учбово-допоміжного персоналу (лаборантів) розрахункова, визначена відповідно до затвердженого штатного розпису і складає  20% від НПП) 

1,75 ставки НПП * 20 % = 0,35 ставки (лаборант)

Оплата праці лаборанта: 3 631 грн. (тарифний розряд згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 2904,80 (збільшення на 80 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.) = 6535,80 грн. на місяць

Витрати на оплату праці лаборанта: 6 535,80 грн. *0,35 ставки = 2 287,53 грн.

Всього оплати праці учбово-допоміжного персоналу на 1 курсанта на місяць: 2 287,53 грн. / 45 курсантів = 50,83 грн.

Загальні  витрати на оплату праці  на 1 курсанта на місяць учбового року: 

(1 171,65 грн. +50,83 грн.) * 12 / 10 =  1466,98 грн.

2. Нарахування на заробітну плату 22% :  1 466,98 грн. * 22 % = 322,73 грн. 

3. Витрати на оплату комунальних послуг: 

10 833 872,38 грн. (теплопостачання) + 1 070 082,95 грн. (водопостачання та водовідведення ) + 5 390 368,68 (електропостачання)  + 4 482 233,50 грн. (газопостачання) + 42 108,53 грн. (вивіз сміття) = 21 818 666,04 грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

21 818 666,04 грн. / 6651,4 = 3 280,31 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 328,03 грн.
4. Витрати на предмети, матеріали, обладнання, інвентар, оплата послуг (крім комунальних): 

Витрати за 2020 рік – 8 673 361,95грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

8 673 361,95 грн. / 6 651,4  = 1304,00 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 130,40 грн.

5. Витрати на оновлення основних фондів (до 10% від інших витрат):

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 224,81 грн.

Всього витрат на підготовку 1 курсанта 3 курсу  (рік вступу 2019) ступень вищої освіти “Бакалавр” за 1 (один) місяць 2021/2022 учбового року (у період з вересня 2021р. по листопад 2021р.): 

1466,98 грн. + 322,73 грн. + 328,03 грн. + 130,40 грн. + 224,81  грн. = 2 472,95 грн.

Розрахунок

витрат на підготовку курсантів Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого 4-го курсу (рік вступу 2018) за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти

у вересні – листопаді 2021 року (за ступенем «Бакалавр») 2021-2022 навчального року

Витрати на підготовку курсантів:

1. Оплата праці 

1.1.  Оплата праці науково-педагогічного персоналу (НПП):

Кількість ставок:

648 фактичних годин (згідно учбового плану на 2020-2021 рік) / 600 годин (навантаження на 1 ставку НПП згідно п. 2 ст. 56 Закону України “Про Вищу освіту” №1556-VII від 01.07.2014 р.)  =  1,08 ставки 

 з них:

- асистент – 0,27 ставки;

- доцент, кандидат наук – 0,73 ставки;

- професор, доктор наук – 0,08 ставки.

оплата праці асистента з 01.01.2021 р.: (7449 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 819,39 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 7449 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 15 717,39 грн. + 2 357,61 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 571,74 грн. (10% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) =19 646,74 грн.

витрати на оплату праці асистента: 19 646,74 грн. * 0,27 ставки = 5 304,62 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 5 304,62 грн. / 42 курсантів = 126,30 грн.

оплата праці доцента з 01.01.2021 р.: (9 131 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 004,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 131 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 19 266,41 грн. + 4 816,60 грн. (25% за звання доцент Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 2 889,96 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3 853,28 грн. (20% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 30 826,25 грн. 

витрати на оплату праці доцент, кандидат наук: 30 826,25 грн. * 0,73 ставки = 22 503,16 грн. на місяць 

на 1 курсанта на місяць: 22 503,16 грн. / 42 курсантів = 535,79 грн.

оплата праці професора з 01.01.2021 р.: (9 719 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 069,09 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 719 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 507,09 грн. + 6 767,34 грн. (33% за звання професор Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 5 126,77 грн. (25% за наук. ступінь доктора наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 6 152,13 грн. (30% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти”, затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 38 553,33 грн.

 витрати на оплату праці професор, доктор наук: 

38 553,33 грн. * 0,08 ставки = 3084,27 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 3084,27 грн. / 42 курсантів = 73,44 грн.
Витрати на оплату  оздоровлення НПП (згідно п. 4 постанови КМУ від 30.08.2002 р. № 1298 та пп. 5        п. 4 наказу МОН від 26.09.2005 р. № 557) у розмірі посадового окладу один раз на рік:
оплата праці асистента з 01.01.2021 р.: (7449 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 819,39 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 7449 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 15 717,39 грн. 

витрати на оплату оздоровлення асистента:  15 717,39 грн. * 0,27 ставки = 4 243,70 грн.

на 1 курсанта: 4 243,70 грн. / 42 курсантів = 101,04 грн.

оплата праці доцента з 01.01.2021 р.: (9 131 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 004,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 131 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого”» № 457 від 21.06.2001 р.)) = 19 266,41 грн.. 

витрати на оплату оздоровлення кандидат наук, доцента: 19 266,41 грн. * 0,73 ставки = 14 064,48 грн.  

на 1 курсанта: 14 064,48 грн. / 42 курсантів = 334,87 грн. 

оплата праці професора з 01.01.2021 р.: (9 719 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 069,09 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 719 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 507,09 грн.

витрати на оплату оздоровлення професор, доктор наук: 

20 507,09 грн. * 0,08 ставки = 1 640,57 грн.

на 1 курсанта: 1 640,57 грн. / 42 курсантів = 39,06 грн.
Всього оплата оздоровлення НПП на 1 курсанта на місяць:

                                                                               (101,40 грн. + 334,87 грн. + 39,06 грн.) / 12 = 39,61 грн.

Всього оплати праці НПП на 1 курсанта на місяць учбового року:

                                                             126,30 грн. + 535,79 грн. + 73, 44 грн. + 39,61 грн. = 775,14 грн.

1.2. Оплата праці учбово-допоміжного персоналу: (кількість ставок учбово-допоміжного персоналу (лаборантів) розрахункова, визначена відповідно до затвердженого штатного розпису і складає  20% від НПП) 

1,08 ставки НПП * 20 % = 0,22 ставки (лаборант)

Оплата праці лаборанта: 3 631 грн. (тарифний розряд згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 2904,80 (збільшення на 80 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.) = 6535,80 грн. на місяць

Витрати на оплату праці лаборанта: 6 535,80 грн. *0,22 ставки = 1 437,88 грн.

Всього оплати праці учбово-допоміжного персоналу на 1 курсанта на місяць: 

1 437,88 грн. / 42 курсантів = 34,24 грн.

Загальні  витрати на оплату праці  на 1 курсанта на місяць учбового року: 

 (775,14 грн. + 34,24 грн.) * 12 / 10 = 971,26 грн.

2. Нарахування на заробітну плату 22% :  971,26 грн. * 22 % = 213,68 грн. 

3. Витрати на оплату комунальних послуг: 

10 833 872,38 грн. (теплопостачання) + 1 070 082,95 грн. (водопостачання та водовідведення ) + 5 390 368,68 (електропостачання) + 4 482 233,50 грн. (газопостачання) + 42 108,53 грн. (вивіз сміття) = 21 818 666,04 грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

21 818 666,04 грн. / 6651,4 = 3 280,31 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 328,03 грн.
4. Витрати на предмети, матеріали, обладнання, інвентар, оплата послуг (крім комунальних): 

Витрати за 2020 рік – 8 673 361,95грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

8 673 361,95 грн. / 6 651,4  = 1304,00 грн. на рік

Витрати на 1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 130,40 грн.

5. Витрати на оновлення основних фондів (до 10% від інших витрат):

Витрати на 1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 164,64 грн.

Всього витрат на підготовку 1-го курсанта 4-го курсу  (рік вступу 2017) за ступенем вищої освіти “Бакалавр” за 1 (один) місяць 2021/2022 учбового року (у період з вересня 2021р. по листопад 2021р.):

971,26 грн. + 213,68 грн. + 328,03 грн. + 130,40 грн. + 164,64 грн. = 1 808,01 грн.

Розрахунок

витрат на підготовку курсантів Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого 

1-го курсу (рік вступу 2021) за другим (магістерським) рівнем вищої освіти у вересні– листопаді 2021 року (за ступенем «Магістр») 2021-2022 навчального року

Витрати на підготовку курсантів:

1. Оплата праці 

1.1.  Оплата праці науково-педагогічного персоналу (НПП):

Кількість ставок:

320 фактичних годин (згідно учбового плану на 2020-2021 рік) / 600 годин (навантаження на 1 ставку НПП згідно п. 2 ст. 56 Закону України “Про Вищу освіту” №1556-VII від 01.07.2014 р)  =  0,53 ставки 

 з них:

- асистент – 0,03 ставки;

- доцент, кандидат наук – 0,30 ставки;

- професор, доктор наук – 0,20 ставки.

оплата праці асистента з 01.01.2021 р.: (7449 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 819,39 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 7449 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 15 717,39 грн. + 2 357,61 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 571,74 грн. (10% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) =19 646,74 грн.

витрати на оплату праці асистента: 19 646,74 грн. * 0,03 ставки = 589,40 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 589,40 грн. /37 курсантів = 15,93 грн.

оплата праці доцента з 01.01.2021 р.: (9 131 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 004,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 131 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 19 266,41 грн. + 4 816,60 грн. (25% за звання доцент Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 2 889,96 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3 853,28 грн. (20% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 30 826,25 грн. 

витрати на оплату праці доцент, кандидат наук: 30 826,25 грн. * 0,30 ставки = 9 247,88 грн. на місяць 

на 1 курсанта на місяць:  9 247,88 грн. / 37 курсантів = 249,94 грн.

оплата праці професора з 01.01.2021 р.: (9 719 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 069,09 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 719 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 507,09 грн. + 6 767,34 грн. (33% за звання професор Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 5 126,77 грн. (25% за наук. ступінь доктора наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 6 152,13 грн. (30% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 38 553,33 грн.

витрати на оплату праці професор, доктор наук: 

38 553,33 грн. * 0,20 ставки = 7 710,67 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 7 710,67 грн. / 37 курсантів = 208,40 грн.

Витрати на оплату  оздоровлення НПП (згідно п. 4 постанови КМУ від 30.08.2002 р. № 1298 та пп. 5 п. 4 наказу МОН від 26.09.2005 р. № 557) у розмірі посадового окладу один раз на рік:
оплата праці асистента з 01.01.2021 р.: (7449 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 819,39 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 7449 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 15 717,39 грн. 

витрати на оплату оздоровлення асистента:  15 717,39 грн. * 0,03 ставки = 471,52 грн.

на 1 курсанта: 471,52 грн. /37 курсантів = 12,74 грн.

оплата праці доцента з 01.01.2021 р.: (9 131 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 004,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 131 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого”» № 457 від 21.06.2001 р.)) = 19 266,41 грн. 

витрати на оплату оздоровлення кандидат наук, доцента: 19 266,41 грн. * 0,30 ставки = 5 779,92 грн.  

на 1 курсанта: 5 779,92 грн. / 37 курсантів = 156,21 грн. 

оплата праці професора з 01.01.2021 р.: (9 719 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 069,09 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 719 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 507,09 грн.

витрати на оплату оздоровлення професор, доктор наук: 

20 507,09  грн. * 0,20 ставки = 4 101,42 грн.

на 1 курсанта: 4 101,42 грн. / 37 курсантів = 110,85 грн.
Всього оплата оздоровлення НПП на 1 курсанта на місяць:

(12,74 грн. + 156,21 грн. + 110,85 грн.) / 12 = 23,32 грн.

Всього оплати праці НПП на 1 курсанта на місяць учбового року:

15,93 грн. + 249,94 грн. + 208,40  грн. + 23,32 грн. = 497,59 грн.

1.2. Оплата праці учбово-допоміжного персоналу: (кількість ставок учбово-допоміжного персоналу (лаборантів) розрахункова, визначена відповідно до затвердженого штатного розпису і складає  20% від НПП) 

0,53 ставки НПП * 20 % = 0,11 ставки (лаборант) 

Оплата праці лаборанта: 3 631 грн. (тарифний розряд згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 2904,80 (збільшення на 80 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.) = 6535,80 грн. на місяць

Витрати на оплату праці лаборанта: 6 535,80 грн. *0,11 ставки = 718,94 грн.

Всього оплати праці учбово-допоміжного персоналу на 1 курсанта на місяць: 718,94 грн. / 37 курсантів = 19,43 грн.
Загальні  витрати на оплату праці  на 1 курсанта на місяць учбового року: 

(497,59 грн. + 19,43 грн.) * 12 / 10 = 620,42 грн.

2. Нарахування на заробітну плату 22% :  620,42 грн. * 22 % = 136,49 грн. 

3. Витрати на оплату комунальних послуг: 

10 833 872,38 грн. (теплопостачання) + 1 070 082,95 грн. (водопостачання та водовідведення ) + 5 390 368,68 (електропостачання)  + 4 482 233,50 грн. (газопостачання) + 42 108,53 грн. (вивіз сміття) = 21 818 666,04 грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

21 818 666,04 грн. / 6651,4 = 3 280,31 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 328,03 грн.
4. Витрати на предмети, матеріали, обладнання, інвентар, оплата послуг (крім комунальних): 

Витрати за 2020 рік – 8 673 361,95грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

8 673 361,95 грн. / 6 651,4  = 1304,00 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 130,40 грн.

5. Витрати на оновлення основних фондів (до 10% від інших витрат):

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року:121,53 грн.

Всього витрат на підготовку 1-го курсанта 1-го курсу (рік вступу 2021) за ступенем вищої освіти “Магістр” за 1 (один) місяць 2021/2022 учбового року (у період з вересня 2021р. по листопад 2021р.):

620,42 грн. +136,49 грн. + 328,03 грн. + 130,40 грн. + 121,53 грн. = 1336,87 грн.

Розрахунок

витрат на підготовку курсантів Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого 

2-го курсу ( рік вступу 2020) за другим (магістерським) рівнем вищої освіти у вересні – листопаді 2021 року (за ступенем «Магістр») 2021-2022 навчального року

Витрати на підготовку курсантів:

1. Оплата праці 

1.1.  Оплата праці науково-педагогічного персоналу (НПП):

Кількість ставок:

132 фактичних годин (згідно учбового плану на 2020-2021 рік) / 600 годин (навантаження на 1 ставку НПП згідно п. 2 ст. 56 Закону України “Про Вищу освіту” №1556-VII від 01.07.2014 р.)  =  0,22 ставки 

 з них:

- асистент – 0,01 ставки;

- доцент, кандидат наук – 0,13 ставки;

- професор, доктор наук – 0,08 ставки.

оплата праці асистента з 01.01.2021 р.: (7449 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 819,39 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 7449 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 15 717,39 грн. + 2 357,61 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 571,74 грн. (10% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) =19 646,74 грн

витрати на оплату праці асистента: 19 646,74 грн. * 0,01 ставки = 196,47 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 196,47 грн. / 56 курсантів = 3,51грн.

оплата праці доцента з 01.01.2021 р.: (9 131 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 004,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 131 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 19 266,41 грн. + 4 816,60 грн. (25% за звання доцент Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 2 889,96 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3 853,28 грн. (20% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 30 826,25 грн.  

витрати на оплату праці доцент, кандидат наук: 30 826,25 грн. * 0,13 ставки = 4 007,41 грн. на місяць 

на 1 курсанта на місяць: 4 007,41 грн. / 56 курсантів = 71,56 грн.

оплата праці професора з 01.01.2021 р.: (9 719 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 069,09 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 719 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 507,09 грн. + 6 767,34 грн. (33% за звання професор Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 5 126,77 грн. (25% за наук. ступінь доктора наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 6 152,13 грн. (30% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 38 553,33 грн.

витрати на оплату праці професор, доктор наук: 

38 553,33 грн. * 0,08 ставки = 3 084,27 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 3 084,27 грн. / 56 курсантів = 55,08  грн.

Витрати на оплату  оздоровлення НПП (згідно п. 4 постанови КМУ від 30.08.2002 р. № 1298 та пп. 5 п. 4 наказу МОН від 26.09.2005 р. № 557) у розмірі посадового окладу один раз на рік:

оплата праці асистента з 01.01.2021 р.: (7449 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 819,39 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 7449 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 15 717,39 грн.

витрати на оплату оздоровлення асистента:  15 717,39 грн. * 0,01 ставки = 157,17 грн.

на 1 курсанта: 157,17 грн. / 56 курсантів = 2,81 грн.

оплата праці доцента з 01.01.2021 р.: (9 131 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 004,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 131 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого”» № 457 від 21.06.2001 р.)) = 19 266,41 грн. 

витрати на оплату оздоровлення кандидат наук, доцента: 19 266,41 грн. * 0,13 ставки = 2 504,63 грн.  

на 1 курсанта:  2 504,63 грн. / 56 курсантів = 44,73 грн. 

оплата праці професора з 01.01.2021 р.: (9 719 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 069,09 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 719 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 507,09 грн.

витрати на оплату оздоровлення професор, доктор наук: 

20 507,09  грн. * 0,08 ставки = 1 640,57 грн.

на 1 курсанта: 1 640,57 грн. / 56 курсантів = 29,30 грн.
Всього оплата оздоровлення НПП на 1 курсанта на місяць:

(2,81 грн. + 44,73 грн. + 29,30 грн.) / 12 = 6,40 грн.

Всього оплати праці НПП на 1 курсанта на місяць учбового року:

3,51 грн. + 71,56 грн. + 55,08 грн. + 6,40 грн. = 136,55 грн.

1.2. Оплата праці учбово-допоміжного персоналу: (кількість ставок учбово-допоміжного персоналу (лаборантів) розрахункова, визначена відповідно до затвердженого штатного розпису і складає  20% від НПП) 

0,22 ставки НПП * 20 % = 0,04 ставки (лаборант)

Оплата праці лаборанта: 3 631 грн. (тарифний розряд згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 2904,80 (збільшення на 80 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.) = 6535,80 грн. на місяць

Витрати на оплату праці лаборанта: 6 535,80 грн. *0,04 ставки = 261,43 грн.

Всього оплати праці учбово-допоміжного персоналу на 1 курсанта на місяць:

261,43 грн. / 56 курсанти = 4,67 грн.
Загальні  витрат на оплату праці  на 1 курсанта на місяць учбового року: 

                                                                                     (136,55 грн. + 4,67 грн.) * 12/ 10 = 169,46 грн.

2. Нарахування на заробітну плату 22% : 169,46 грн. * 22 % = 37,28 грн. 

3. Витрати на оплату комунальних послуг: 

10 833 872,38 грн. (теплопостачання) + 1 070 082,95 грн. (водопостачання та водовідведення ) + 5 390 368,68 (електропостачання)  + 4 482 233,50 грн. (газопостачання) + 42 108,53 грн. (вивіз сміття) = 21 818 666,04 грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

21 818 666,04 грн. / 6651,4 = 3 280,31 грн. на рік

Витрат на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 328,03 грн.
4. Витрати на предмети, матеріали, обладнання, інвентар, оплата послуг (крім комунальних): 

Витрати за 2020 рік – 8 673 361,95грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

8 673 361,95 грн. / 6 651,4  = 1304,00 грн. на рік

Витрат на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 130,40 грн.

5. Витрати на оновлення основних фондів (до 10% від інших витрат):

Витрат на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 66,52 грн.

Всього витрат на підготовку 1-го курсанта 2-го курсу (рік вступу 2020) за ступенем вищої освіти “Магістр” за 1 (один) місяць 2021/2022 учбового року (у період з вересня 2021р. по листопад 2021р.): 

169,46 грн. + 37,28 грн. + 328,03 грн. + 130,40 грн. + 66,52 грн. = 731,69 грн.

Розрахунок

витрат на підготовку курсантів Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого 
1-го курсу (рік вступу 2021) за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти

у грудні 2021 року (за ступенем «Бакалавр») 2021-2022 навчального року

Витрати на підготовку курсантів:

1. Оплата праці 

1.1.  Оплата праці науково-педагогічного персоналу (НПП):

Кількість ставок:

1050 фактичних годин (згідно учбового плану на 2021-2022 рік) / 600 годин (навантаження на 1 ставку НПП згідно п. 2 ст. 56 Закону України “Про Вищу освіту” №1556-VII від 01.07.2014 р.)  =  1,75 ставки 

з них:

- асистент – 0,44 ставки;

- доцент, кандидат наук – 1,18 ставки;

- професор, доктор наук – 0,13 ставки.

оплата праці асистента з 01.12.2021 р.: (8071 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 887,81 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 8 071 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 17 029,81 грн. + 2 554,47 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 702,98 грн. (10% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) =21 287,26 грн.

витрати на оплату праці асистента: 21 287,26 грн. * 0,44 ставки =  9 366,39 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 9 366,39 грн. / 60 курсантів = 156,11 грн.

оплата праці доцента з 01.12.2021 р.: (9 894 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 088,34 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 894 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 876,34 грн. + 5 219,09 грн. (25% за звання доцент Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3 131,45 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 4 175,27 грн. (20% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 33 402,15 грн.  

витрати на оплату праці доцент, кандидат наук: 33 402,15 грн. * 1,18 ставки = 39 414,54 грн. на місяць 

на 1 курсанта на місяць: 39 414,54 грн. / 60 курсантів = 656,91 грн.

оплата праці професора з 01.12.2021 р.: (10 531 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 158,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 10 531 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 22 220,41 грн. + 7 332,74 грн. (33% за звання професор Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 5 555,10 грн. (25% за наук. ступінь доктора наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 6 666,12 грн. (30% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 41 774,37 грн.

витрати на оплату праці професор, доктор наук: 

41 774,37 грн. * 0,13 ставки = 5 430,67 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 5 430,67 грн. / 60 курсантів = 90,51 грн.
Витрати на оплату  оздоровлення НПП (згідно п. 4 постанови КМУ від 30.08.2002 р. № 1298 та пп. 5 п. 4 наказу МОН від 26.09.2005 р. № 557) у розмірі посадового окладу один раз на рік:
оплата праці асистента з 01.12.2021 р.: (8 071 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 887,81 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 8 071 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 17 029,81 грн. 

витрати на оплату оздоровлення асистента:  17 029,81 грн. * 0,44 ставки = 7 493,12 грн.

на 1 курсанта: 7 493,12 грн. / 60 курсантів = 124,89 грн.
оплата праці доцента з 01.12.2021 р.: (9 894 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 088,34 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 894 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 876,34 грн. 

витрати на оплату оздоровлення кандидат наук, доцента: 20 876,34 грн. * 1,18 ставки = 24 634,08 грн.  

на 1 курсанта: 24 634,08 грн. / 60 курсантів = 410,57 грн. 
оплата праці професора з 01.12.2021 р.: (10 531 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 158,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 10 531 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 22 220,41 грн.

витрати на оплату оздоровлення професор, доктор наук: 

22 220,41  грн. * 0,13 ставки = 2 888,65 грн.

на 1 курсанта: 2 888,65 грн. / 60 курсантів = 48,14 грн.
Всього оплата оздоровлення НПП на 1 курсанта на місяць:

                                                                                (124,89 грн. + 410,57 грн. + 48,14 грн.) / 12 = 48,63грн.

Всього оплати праці НПП на 1 курсанта на місяць учбового року:

                                                             156,11 грн. + 656,91 грн. + 90,51 грн. + 48,63 грн. =952,16 грн. 

1.2. Оплата праці учбово-допоміжного персоналу: (кількість ставок учбово-допоміжного персоналу (лаборантів) розрахункова, визначена відповідно до затвердженого штатного розпису і складає  20% від НПП) 

1,75 ставки НПП * 20 % = 0,35 ставки (лаборант)

Оплата праці лаборанта: 3 934 грн. (тарифний розряд згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3147,20 (збільшення на 80 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.) = 7081,20 грн. на місяць

Витрати на оплату праці лаборанта: 7081,20 грн. *0,35 ставки = 2 478,42 грн.

Всього оплати праці учбово-допоміжного персоналу на 1 курсанта на місяць: 

2 478,42 грн. / 60 курсантів = 41,31 грн.
Загальні  витрати на оплату праці  на 1 курсанта на місяць учбового року: 

                                                (952,16 грн. + 41,31 грн.) *12/10 = 1 192,16 грн.

2. Нарахування на заробітну плату 22% : 1 192,16 грн. * 22 % = 262,28 грн. 

3. Витрати на оплату комунальних послуг: 

10 833 872,38 грн. (теплопостачання) + 1 070 082,95 грн. (водопостачання та водовідведення ) + 5 390 368,68 (електропостачання)  + 4 482 233,50 грн. (газопостачання) + 42 108,53 грн. (вивіз сміття) = 21 818 666,04 грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

21 818 666,04 грн. / 6651,4 = 3 280,31 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 328,03 грн.
4. Витрати на предмети, матеріали, обладнання, інвентар, оплата послуг (крім комунальних): 

Витрати за 2020 рік – 8 673 361,95грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

8 673 361,95 грн. / 6 651,4  = 1304,00 грн. на рік

Витрати на 1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 130,40 грн.

5. Витрати на оновлення основних фондів (до 10% від інших витрат):

Витрати на 1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року:  191,29 грн.

Всього витрат на підготовку 1-го курсанта 1-го курсу 2021 року вступу за ступенем вищої освіти “Бакалавр” за 1 (один) місяць 2021/2022 учбового року (грудень 2021р.):                                                                                                                                                                                                                                                                    

1 192,16 грн. + 262,28 грн. + 328,03 грн. + 130,40 грн. +  191,29 грн. = 2 104,16 грн.

Розрахунок

витрат на підготовку курсантів Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого 

2-го курсу (рік вступу 2020) за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти

у грудні 2021 року (за ступенем «Бакалавр») 2021-2022 навчального року

Витрати на підготовку курсантів:

1. Оплата праці 

1.1.  Оплата праці науково-педагогічного персоналу (НПП):

Кількість ставок:

874 фактичних годин (згідно учбового плану на 2020-2021 рік) / 600 годин (навантаження на 1 ставку НПП згідно п. 2 ст. 56 Закону України “Про Вищу освіту” №1556-VII від 01.07.2014 р.)  =  1,46 ставки 

з них:

- асистент – 0,36 ставки;

- доцент, кандидат наук – 0,99 ставки;

- професор, доктор наук – 0,11 ставки.

оплата праці асистента з 01.12.2021 р.: (8071 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 887,81 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 8 071 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 17 029,81 грн. + 2 554,47 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 702,98 грн. (10% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) =21 287,26 грн.

витрати на оплату праці асистента: 21 287,26 грн. * 0,36 ставки = 7 663,41 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 7 663,41 грн. / 34 курсантів = 225,39 грн.
оплата праці доцента з 01.12.2021 р.: (9 894 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 088,34 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 894 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 876,34 грн. + 5 219,09 грн. (25% за звання доцент Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3 131,45 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 4 175,27 грн. (20% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 33 402,15 грн.

витрати на оплату праці доцент, кандидат наук: 33 402,15 грн. * 0,99 ставки = 33 068,13 грн. на місяць 

на 1 курсанта на місяць: 33 068,13 грн. / 34 курсантів =  972,59 грн.

оплата праці професора з 01.12.2021 р.: (10 531 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 158,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 10 531 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 22 220,41 грн. + 7 332,74 грн. (33% за звання професор Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 5 555,10 грн. (25% за наук. ступінь доктора наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 6 666,12 грн. (30% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 41 774,37 грн.

витрати на оплату праці професор, доктор наук: 

41 774,37 грн. * 0,11 ставки = 4 595,18 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 4 595,18 грн. / 34 курсантів = 135,15 грн.
Витрати на оплату  оздоровлення НПП (згідно п. 4 постанови КМУ від 30.08.2002 р. № 1298 та пп. 5 п. 4 наказу МОН від 26.09.2005 р. № 557) у розмірі посадового окладу один раз на рік:
оплата праці асистента з 01.12.2021 р.: (8 071 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 887,81 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 8 071 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 17 029,81 грн.

витрати на оплату оздоровлення асистента:  17 029,81 грн. * 0,36 ставки = 6 130,73 грн.

на 1 курсанта: 6 130,73 грн. / 34 курсантів = 180,32 грн.

оплата праці доцента з 01.12.2021 р.: (9 894 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 088,34 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 894 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 876,34 грн.

витрати на оплату оздоровлення кандидат наук, доцента: 20 876,34 грн. * 0,99 ставки = 20 667,58 грн.  

на 1 курсанта: 20 667,58 грн. / 34 курсантів = 607,87 грн. 
оплата праці професора з 01.12.2021 р.: (10 531 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 158,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 10 531 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 22 220,41 грн.

витрати на оплату оздоровлення професор, доктор наук: 

22 220,41 грн. * 0,11 ставки = 2 444,25 грн.

на 1 курсанта: 2 444,25 грн. / 34 курсантів = 71,89 грн.

Всього оплата оздоровлення НПП на 1 курсанта на місяць:

                                                             (180,32 грн. + 607,87грн. + 71,89грн.) / 12 = 71,67 грн.

Всього оплати праці НПП на 1 курсанта на місяць учбового року:

                                                             225,39 грн. + 972,59 грн. + 135,15 грн. + 71,67 грн. = 1 404,80 грн. 

1.2. Оплата праці учбово-допоміжного персоналу: (кількість ставок учбово-допоміжного персоналу (лаборантів) розрахункова, визначена відповідно до затвердженого штатного розпису і складає  20% від НПП) 

1,46 ставки НПП * 20 % = 0,29 ставки (лаборант)

Оплата праці лаборанта: 3 934 грн. (тарифний розряд згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3147,20 (збільшення на 80 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.) = 7081,20 грн. на місяць

Витрати на оплату праці лаборанта: 7081,20 грн. *0,29 ставки = 2 053,55 грн.

Всього оплати праці учбово-допоміжного персоналу на 1 курсанта на місяць: 

                                                               2 053,55 грн. / 34 курсантів = 60,40 грн. 
Загальні  витрати на оплату праці  на 1 курсанта на місяць учбового року: 

(1 404,80  грн. + 60,40 грн.) * 12 / 10 = 1 758,24 грн.

2. Нарахування на заробітну плату 22% :  1 758,24 грн. * 22 % = 386,81 грн. 

3. Витрати на оплату комунальних послуг: 

10 833 872,38 грн. (теплопостачання) + 1 070 082,95 грн. (водопостачання та водовідведення ) + 5 390 368,68 (електропостачання)  + 4 482 233,50 грн. (газопостачання) + 42 108,53 грн. (вивіз сміття) = 21 818 666,04 грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

21 818 666,04 грн. / 6651,4 = 3 280,31 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 328,03 грн.
4. Витрати на предмети, матеріали, обладнання, інвентар, оплата послуг (крім комунальних): 

Витрати за 2020 рік – 8 673 361,95грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

8 673 361,95 грн. / 6 651,4  = 1304,00 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 130,40 грн.

5. Витрати на оновлення основних фондів (до 10% від інших витрат):

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 260,35 грн.

Всього витрат на підготовку 1-го курсанта 2-го курсу (2020 року вступу) за ступенем вищої освіти “Бакалавр” за 1 (один) місяць 2021/2022 учбового року (грудень 2021р.): 

1 758,24 грн. + 386,81грн. + 328,03 грн. + 130,40 грн. + 260,35 грн. = 2 863,83 грн.

Розрахунок

витрат на підготовку курсантів Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого

3-го курсу (рік вступу 2019) за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти

у грудні 2021 року (за ступенем «Бакалавр») 2021-2022 навчального року

Витрати на підготовку курсантів:

1. Оплата праці 

1.1.  Оплата праці науково-педагогічного персоналу (НПП):

Кількість ставок:

1048 фактичних годин (згідно учбового плану на 2020-2021 рік) / 600 годин (навантаження на 1 ставку НПП згідно п. 2 ст. 56 Закону України “Про Вищу освіту” №1556-VII від 01.07.2014 р.)  =  1,75 ставки 

з них:

- асистент – 0,44 ставки;

- доцент, кандидат наук – 1,18 ставки;

- професор, доктор наук – 0,13 ставки.

оплата праці асистента з 01.12.2021 р.: (8071 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 887,81 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 8 071 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 17 029,81 грн. + 2 554,47 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 702,98 грн. (10% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) =21 287,26 грн.

витрати на оплату праці асистента: 21 287,26 грн. * 0,44 ставки = 9 366,39 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 9 366,39 грн. / 45 курсантів = 208,14 грн.
оплата праці доцента з 01.12.2021 р.: (9 894 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 088,34 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 894 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 876,34 грн. + 5 219,09 грн. (25% за звання доцент Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3 131,45 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 4 175,27 грн. (20% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 33 402,15 грн.

витрати на оплату праці доцент, кандидат наук: 33 402,15 грн. * 1,18 ставки = 39 414,54 грн. на місяць 

на 1 курсанта на місяць: 39 414,54 грн. / 45 курсантів = 875,88 грн.

оплата праці професора з 01.12.2021 р.: (10 531 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 158,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 10 531 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 22 220,41 грн. + 7 332,74 грн. (33% за звання професор Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 5 555,10 грн. (25% за наук. ступінь доктора наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 6 666,12 грн. (30% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 41 774,37 грн. 

витрати на оплату праці професор, доктор наук: 

41 774,37 грн. * 0,13 ставки = 5 430,67 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 5 430,67 грн. / 45 курсантів = 120,68 грн.

Витрати на оплату  оздоровлення НПП (згідно п. 4 постанови КМУ від 30.08.2002 р. № 1298 та пп. 5 п. 4 наказу МОН від 26.09.2005 р. № 557) у розмірі посадового окладу один раз на рік:
оплата праці асистента з 01.12.2021 р.: (8 071 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 887,81 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 8 071 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 17 029,81 грн. 

витрати на оплату оздоровлення асистента:  17 029,81 грн. * 0,44 ставки = 7 493,12 грн.

на 1 курсанта: 7 493,12 грн. / 45 курсантів = 166,51 грн.

оплата праці доцента з 01.12.2021 р.: (9 894 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 088,34 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 894 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 876,34 грн.

витрати на оплату оздоровлення кандидат наук, доцента: 20 876,34 грн. * 1,18 ставки = 24 634,08 грн.  

на 1 курсанта: 24 634,08 грн. / 45 курсантів = 547,42 грн. 

оплата праці професора з 01.12.2021 р.: (10 531 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 158,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 10 531 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 22 220,41 грн.

витрати на оплату оздоровлення професор, доктор наук: 

22 220,41грн. * 0,13 ставки = 2 888,65 грн.

на 1 курсанта: 2 888,65 грн. / 45 курсантів = 64,19 грн.
Всього оплата оздоровлення НПП на 1 курсанта на місяць:

                                                              (166,51 грн. + 547,42 грн. + 64,19 грн.) / 12 = 64,84 грн.

Всього оплати праці НПП на 1 курсанта на місяць учбового року:

208,14 грн. + 875,88 грн. + 120,68 грн. + 64,84 грн. = 1 269,54 грн.

1.2. Оплата праці учбово-допоміжного персоналу: (кількість ставок учбово-допоміжного персоналу (лаборантів) розрахункова, визначена відповідно до затвердженого штатного розпису і складає  20% від НПП) 

1,75 ставки НПП * 20 % = 0,35 ставки (лаборант)

Оплата праці лаборанта: 3 934 грн. (тарифний розряд згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3147,20 (збільшення на 80 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.) = 7081,20 грн. на місяць

Витрати на оплату праці лаборанта: 7 081,20 грн. *0,35 ставки = 2 478,42 грн.

Всього оплати праці учбово-допоміжного персоналу на 1 курсанта на місяць: 2 478,42 грн. / 45 курсантів = 55,08  грн.

Загальні  витрати на оплату праці  на 1 курсанта на місяць учбового року: 

(1 269,54 грн. +55,08 грн.) * 12 / 10 =  1 589,54 грн.

2. Нарахування на заробітну плату 22% :  1 589,54 грн. * 22 % = 349,70 грн. 

3. Витрати на оплату комунальних послуг: 

10 833 872,38 грн. (теплопостачання) + 1 070 082,95 грн. (водопостачання та водовідведення ) + 5 390 368,68 (електропостачання)  + 4 482 233,50 грн. (газопостачання) + 42 108,53 грн. (вивіз сміття) = 21 818 666,04 грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

21 818 666,04 грн. / 6651,4 = 3 280,31 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 328,03 грн.
4. Витрати на предмети, матеріали, обладнання, інвентар, оплата послуг (крім комунальних): 

Витрати за 2020 рік – 8 673 361,95грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

8 673 361,95 грн. / 6 651,4  = 1304,00 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 130,40 грн.

5. Витрати на оновлення основних фондів (до 10% від інших витрат):

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 239,77 грн.

Всього витрат на підготовку 1 курсанта 3 курсу (2019 року вступу) ступень вищої освіти “Бакалавр” за 1 (один) місяць 2021/2022 учбового року (грудень 2021р.): 

1 589,54 грн. + 349,70 грн. + 328,03 грн. + 130,40 грн. + 239,77  грн. = 2 637,44 грн.

Розрахунок

витрат на підготовку курсантів Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого 4-го курсу (рік вступу 2018) за першим (бакалаврським) рівнем вищої освіти

у грудні 2021 року (за ступенем «Бакалавр») 2021-2022 навчального року

Витрати на підготовку курсантів:

1. Оплата праці 

1.1.  Оплата праці науково-педагогічного персоналу (НПП):

Кількість ставок:

648 фактичних годин (згідно учбового плану на 2020-2021 рік) / 600 годин (навантаження на 1 ставку НПП згідно п. 2 ст. 56 Закону України “Про Вищу освіту” №1556-VII від 01.07.2014 р.)  =  1,08 ставки 

 з них:

- асистент – 0,27 ставки;

- доцент, кандидат наук – 0,73 ставки;

- професор, доктор наук – 0,08 ставки.

оплата праці асистента з 01.12.2021 р.: (8071 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 887,81 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 8 071 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 17 029,81 грн. + 2 554,47 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 702,98 грн. (10% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) =21 287,26 грн..

витрати на оплату праці асистента: 21 287,26 грн. * 0,27 ставки = 5 747,56 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 5 747,56 грн. / 42 курсантів = 136,85 грн.

оплата праці доцента з 01.12.2021 р.: (9 894 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 088,34 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 894 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 876,34 грн. + 5 219,09 грн. (25% за звання доцент Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3 131,45 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 4 175,27 грн. (20% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 33 402,15 грн. 

витрати на оплату праці доцент, кандидат наук: 33 402,15 грн. * 0,73 ставки = 24 383,57 грн. на місяць 

на 1 курсанта на місяць: 22 503,16 грн. / 42 курсантів = 580,56 грн.

оплата праці професора з 01.12.2021 р.: (10 531 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 158,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 10 531 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 22 220,41 грн. + 7 332,74 грн. (33% за звання професор Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 5 555,10 грн. (25% за наук. ступінь доктора наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 6 666,12 грн. (30% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 41 774,37 грн.

 витрати на оплату праці професор, доктор наук: 

41 774,37 грн. * 0,08 ставки = 3 341,95 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 3 341,95 грн. / 42 курсантів = 79,57 грн.
Витрати на оплату  оздоровлення НПП (згідно п. 4 постанови КМУ від 30.08.2002 р. № 1298 та пп. 5        п. 4 наказу МОН від 26.09.2005 р. № 557) у розмірі посадового окладу один раз на рік:
оплата праці асистента з 01.12.2021 р.: (8 071 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 887,81 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 8 071 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 17 029,81 грн. 

витрати на оплату оздоровлення асистента:  17 029,81 грн. * 0,27 ставки = 4 598,05 грн.

на 1 курсанта: 4 598,05 грн. / 42 курсантів = 109,48 грн.

оплата праці доцента з 01.12.2021 р.: (9 894 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 088,34 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 894 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 876,34 грн. 

витрати на оплату оздоровлення кандидат наук, доцента: 20 876,34 грн. * 0,73 ставки = 15 239,73 грн.  

на 1 курсанта: 15 239,73 грн. / 42 курсантів = 362,85 грн. 

оплата праці професора з 01.12.2021 р.: (10 531 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 158,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 10 531 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 22 220,41 грн.

витрати на оплату оздоровлення професор, доктор наук: 

22 220,41 грн. * 0,08 ставки = 1 777,63 грн.

на 1 курсанта: 1 777,63 грн. / 42 курсантів = 42,32 грн.
Всього оплата оздоровлення НПП на 1 курсанта на місяць:

                                                                               (109,48 грн. + 362,85 грн. + 42,32 грн.) / 12 = 42,89 грн.

Всього оплати праці НПП на 1 курсанта на місяць учбового року:

                                                             136,85 грн. + 580,56 грн. + 79,57 грн. + 42,89 грн. = 839,87 грн.

1.2. Оплата праці учбово-допоміжного персоналу: (кількість ставок учбово-допоміжного персоналу (лаборантів) розрахункова, визначена відповідно до затвердженого штатного розпису і складає  20% від НПП) 

 Оплата праці лаборанта: 3 934 грн. (тарифний розряд згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3147,20 (збільшення на 80 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.) = 7081,20 грн. на місяць

Витрати на оплату праці лаборанта: 7 081,20 грн. *0,22 ставки = 1 557,86 грн.

Всього оплати праці учбово-допоміжного персоналу на 1 курсанта на місяць: 

1 557,86 грн. / 42 курсантів = 37,09 грн.

Загальні  витрати на оплату праці  на 1 курсанта на місяць учбового року: 

 (839,87 грн. + 37,09 грн.) * 12 / 10 = 1 052,35 грн.

2. Нарахування на заробітну плату 22% :  1 052,35 грн. * 22 % = 231,52 грн. 

3. Витрати на оплату комунальних послуг: 

10 833 872,38 грн. (теплопостачання) + 1 070 082,95 грн. (водопостачання та водовідведення ) + 5 390 368,68 (електропостачання) + 4 482 233,50 грн. (газопостачання) + 42 108,53 грн. (вивіз сміття) = 21 818 666,04 грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

21 818 666,04 грн. / 6651,4 = 3 280,31 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 328,03 грн.
4. Витрати на предмети, матеріали, обладнання, інвентар, оплата послуг (крім комунальних): 

Витрати за 2020 рік – 8 673 361,95грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

8 673 361,95 грн. / 6 651,4  = 1304,00 грн. на рік

Витрати на 1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 130,40 грн.

5. Витрати на оновлення основних фондів (до 10% від інших витрат):

Витрати на 1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 174,21 грн.

Всього витрат на підготовку 1-го курсанта 4-го курсу  (рік вступу 2018) за ступенем вищої освіти “Бакалавр” за 1 (один) місяць 2021/2022 учбового року (грудень 2021р.):

1 052,35 грн. + 231,52 грн. + 328,03 грн. + 130,40 грн. + 174,21 грн. = 1 916,51  грн.

Розрахунок

витрат на підготовку курсантів Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого 

1-го курсу (рік вступу 2021) за другим (магістерським) рівнем вищої освіти у грудні 2021 року (за ступенем «Магістр») 2021-2022 навчального року

Витрати на підготовку курсантів:

1. Оплата праці 

1.1.  Оплата праці науково-педагогічного персоналу (НПП):

Кількість ставок:

320 фактичних годин (згідно учбового плану на 2020-2021 рік) / 600 годин (навантаження на 1 ставку НПП згідно п. 2 ст. 56 Закону України “Про Вищу освіту” №1556-VII від 01.07.2014 р)  =  0,53 ставки 

 з них:

- асистент – 0,03 ставки;

- доцент, кандидат наук – 0,30 ставки;

- професор, доктор наук – 0,20 ставки.

оплата праці асистента з 01.12.2021 р.: (8071 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 887,81 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 8 071 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 17 029,81 грн. + 2 554,47 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 702,98 грн. (10% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) =21 287,26 грн.

витрати на оплату праці асистента: 21 287,26 грн. * 0,03 ставки = 638,62 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 638,62 грн. /37 курсантів = 17,26 грн.

оплата праці доцента з 01.12.2021 р.: (9 894 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 088,34 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 894 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 876,34 грн. + 5 219,09 грн. (25% за звання доцент Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3 131,45 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 4 175,27 грн. (20% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 33 402,15 грн. 

витрати на оплату праці доцент, кандидат наук: 33 402,15 грн. * 0,30 ставки = 10 020,65 грн. на місяць 

на 1 курсанта на місяць: 10 020,65 грн. / 37 курсантів = 270,83 грн.

оплата праці професора з 01.12.2021 р.: (10 531 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 158,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 10 531 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 22 220,41 грн. + 7 332,74 грн. (33% за звання професор Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 5 555,10 грн. (25% за наук. ступінь доктора наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 6 666,12 грн. (30% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 41 774,37 грн.

витрати на оплату праці професор, доктор наук: 

41 774,37 грн. * 0,20 ставки = 8 354,87 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 8 354,87 грн. / 37 курсантів = 225,81 грн.

Витрати на оплату  оздоровлення НПП (згідно п. 4 постанови КМУ від 30.08.2002 р. № 1298 та пп. 5 п. 4 наказу МОН від 26.09.2005 р. № 557) у розмірі посадового окладу один раз на рік:
оплата праці асистента з 01.12.2021 р.: (8 071 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 887,81 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 8 071 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 17 029,81 грн. 

витрати на оплату оздоровлення асистента:  17 029,81 грн. * 0,03 ставки = 510,89 грн.

на 1 курсанта: 510,89 грн. /37 курсантів = 13,81 грн.

оплата праці доцента з 01.12.2021 р.: (9 894 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 088,34 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 894 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 876,34 грн. 

витрати на оплату оздоровлення кандидат наук, доцента: 20 876,34 грн. * 0,30 ставки = 6 262,90 грн.  

на 1 курсанта: 6 262,90 грн. / 37 курсантів = 169,27 грн. 

оплата праці професора з 01.12.2021 р.: (10 531 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 158,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 10 531 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 22 220,41 грн.

витрати на оплату оздоровлення професор, доктор наук: 

22 220,41  грн. * 0,20 ставки = 4 444,08 грн.

на 1 курсанта: 4 444,08 грн. / 37 курсантів = 120,11 грн.
Всього оплата оздоровлення НПП на 1 курсанта на місяць:

(13,81 грн. + 169,27 грн. + 120,11 грн.) / 12 = 25,27 грн.

Всього оплати праці НПП на 1 курсанта на місяць учбового року:

17,26 грн. + 270,83 грн. + 225,81  грн. + 25,27 грн. = 539,17 грн.

1.2. Оплата праці учбово-допоміжного персоналу: (кількість ставок учбово-допоміжного персоналу (лаборантів) розрахункова, визначена відповідно до затвердженого штатного розпису і складає  20% від НПП) 

0,53 ставки НПП * 20 % = 0,11 ставки (лаборант) 

Оплата праці лаборанта: 3 934 грн. (тарифний розряд згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3147,20 (збільшення на 80 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.) = 7081,20 грн. на місяць

Витрати на оплату праці лаборанта: 7081,20 грн. *0,11 ставки = 778,93грн.

Всього оплати праці учбово-допоміжного персоналу на 1 курсанта на місяць: 778,93 грн. / 37 курсантів = 21,05 грн.
Загальні  витрати на оплату праці  на 1 курсанта на місяць учбового року: 

(539,17 грн. + 21,05 грн.) * 12 / 10 = 672,26 грн.

2. Нарахування на заробітну плату 22% :  672,26 грн. * 22 % = 147,90 грн. 

3. Витрати на оплату комунальних послуг: 

10 833 872,38 грн. (теплопостачання) + 1 070 082,95 грн. (водопостачання та водовідведення ) + 5 390 368,68 (електропостачання)  + 4 482 233,50 грн. (газопостачання) + 42 108,53 грн. (вивіз сміття) = 21 818 666,04 грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

21 818 666,04 грн. / 6651,4 = 3 280,31 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 328,03 грн.
4. Витрати на предмети, матеріали, обладнання, інвентар, оплата послуг (крім комунальних): 

Витрати за 2020 рік – 8 673 361,95грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

8 673 361,95 грн. / 6 651,4  = 1304,00 грн. на рік

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 130,40 грн.

5. Витрати на оновлення основних фондів (до 10% від інших витрат):

Витрати на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року:127,86 грн.

Всього витрат на підготовку 1-го курсанта 1-го курсу (рік вступу 2021) за ступенем вищої освіти “Магістр” за 1 (один) місяць 2021/2022 учбового року (грудень 2021р.):

672,26 грн. +147,90 грн. + 328,03 грн. + 130,40 грн. + 127,86 грн. = 1 406,45 грн.

Розрахунок

витрат на підготовку курсантів Інституту підготовки юридичних кадрів для Служби безпеки України Національного юридичного університету імені Ярослава Мудрого 

2-го курсу ( рік вступу 2020) за другим (магістерським) рівнем вищої освіти у грудні 2021 року (за ступенем «Магістр») 2021-2022 навчального року

Витрати на підготовку курсантів:

1. Оплата праці 

1.1.  Оплата праці науково-педагогічного персоналу (НПП):

Кількість ставок:

132 фактичних годин (згідно учбового плану на 2020-2021 рік) / 600 годин (навантаження на 1 ставку НПП згідно п. 2 ст. 56 Закону України “Про Вищу освіту” №1556-VII від 01.07.2014 р.)  =  0,22 ставки 

 з них:

- асистент – 0,01 ставки;

- доцент, кандидат наук – 0,13 ставки;

- професор, доктор наук – 0,08 ставки.

оплата праці асистента з 01.12.2021 р.: (8071 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 887,81 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 8 071 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 17 029,81 грн. + 2 554,47 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 702,98 грн. (10% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) =21 287,26 грн.

витрати на оплату праці асистента: 21 287,26 грн. * 0,01 ставки = 212,87 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 212,87 грн. / 56 курсантів = 3,80 грн.

оплата праці доцента з 01.12.2021 р.: (9 894 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 088,34 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 894 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 876,34 грн. + 5 219,09 грн. (25% за звання доцент Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3 131,45 грн. (15% за наук. ступінь кандидата наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 4 175,27 грн. (20% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 33 402,15 грн.  

витрати на оплату праці доцент, кандидат наук: 33402,15 грн. * 0,13 ставки = 4 342,28 грн. на місяць 

на 1 курсанта на місяць: 4 342,28 грн. / 56 курсантів = 77,54 грн.

оплата праці професора з 01.12.2021 р.: (10 531 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 158,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 10 531 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 22 220,41 грн. + 7 332,74 грн. (33% за звання професор Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 5 555,10 грн. (25% за наук. ступінь доктора наук Наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 6 666,12 грн. (30% вислуга років згідно “Порядку виплати надбавок за вислугу років педагогічним та науково-педагогічним працівникам навчальних закладів і установ освіти” затвердженого Постановою КМУ № 78 від 31.01.01 р.) = 41 774,37 грн.

витрати на оплату праці професор, доктор наук: 

41 774,37 грн. * 0,08 ставки = 3 341,95 грн. на місяць

на 1 курсанта на місяць: 3 341,95 грн. / 56 курсантів = 59,68  грн.

Витрати на оплату  оздоровлення НПП (згідно п. 4 постанови КМУ від 30.08.2002 р. № 1298 та пп. 5 п. 4 наказу МОН від 26.09.2005 р. № 557) у розмірі посадового окладу один раз на рік:

оплата праці асистента з 01.12.2021 р.: (8 071 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 887,81 грн. (збільшення на 11 % згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 8 071 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 17 029,81 грн.

витрати на оплату оздоровлення асистента:  17 029,81 грн. * 0,01 ставки = 170,30 грн.

на 1 курсанта: 170,30 грн. / 56 курсантів = 3,04 грн.

оплата праці доцента з 01.12.2021 р.: (9 894 грн. (посадовий оклад згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 088,34 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 9 894 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 20 876,34 грн. 

витрати на оплату оздоровлення кандидат наук, доцента: 20 876,34 грн. * 0,13 ставки = 2 713,92 грн.  

на 1 курсанта:  2 713,92 грн. / 56 курсантів = 48,46 грн. 

оплата праці професора з 01.12.2021 р.: (10 531 грн. (посадовий оклад згідно  Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 1 158,41 грн. (збільшення на 11% згідно Постанови КМУ “Про підвищення посадових окладів науково-педагогічних працівників” від 29.01.2019 № 36) + 10 531 грн. (збільшення на 100 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.)) = 22 220,41 грн.

витрати на оплату оздоровлення професор, доктор наук: 

22 220,41  грн. * 0,08 ставки = 1 777,63 грн.

на 1 курсанта: 1 777,63 грн. / 56 курсантів = 31,74 грн.
Всього оплата оздоровлення НПП на 1 курсанта на місяць:

(3,04 грн. + 48,46 грн. + 31,74 грн.) / 12 = 6,94 грн.

Всього оплати праці НПП на 1 курсанта на місяць учбового року:

3,80 грн. + 77,54 грн. + 59,68  грн. + 6,94 грн. = 147,96 грн.

1.2. Оплата праці учбово-допоміжного персоналу: (кількість ставок учбово-допоміжного персоналу (лаборантів) розрахункова, визначена відповідно до затвердженого штатного розпису і складає  20% від НПП) 

0,22 ставки НПП * 20 % = 0,04 ставки (лаборант)

Оплата праці лаборанта: 3 934 грн. (тарифний розряд згідно Наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України “Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та наукових установ” від 26.09.2005 № 557) + 3147,20 (збільшення на 80 % згідно Указу Президента “Питання Національної юридичної академії України імені Ярослава Мудрого” № 457 від 21.06.2001 р.) = 7081,20 грн. на місяць

Витрати на оплату праці лаборанта: 7 081,20 грн. *0,04 ставки = 283,25 грн.

Всього оплати праці учбово-допоміжного персоналу на 1 курсанта на місяць:

283,25 грн. / 56 курсанти = 5,06 грн.
Загальні  витрат на оплату праці  на 1 курсанта на місяць учбового року: 

                                                                                     (147,96 грн. + 5,06 грн.) * 12/ 10 = 183,62 грн.

2. Нарахування на заробітну плату 22% : 183,62 грн. * 22 % = 40,40 грн. 

3. Витрати на оплату комунальних послуг: 

10 833 872,38 грн. (теплопостачання) + 1 070 082,95 грн. (водопостачання та водовідведення ) + 5 390 368,68 (електропостачання)  + 4 482 233,50 грн. (газопостачання) + 42 108,53 грн. (вивіз сміття) = 21 818 666,04 грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

21 818 666,04 грн. / 6651,4 = 3 280,31 грн. на рік

Витрат на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 328,03 грн.
4. Витрати на предмети, матеріали, обладнання, інвентар, оплата послуг (крім комунальних): 

Витрати за 2020 рік – 8 673 361,95грн.

Приведений контингент здобувачів вищої освіти: 6651,4 осіб

8 673 361,95 грн. / 6 651,4  = 1304,00 грн. на рік

Витрат на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 130,40 грн.

5. Витрати на оновлення основних фондів (до 10% від інших витрат):

Витрат на  1 студента (курсанта) на 1  місяць навчального року: 68,25 грн.

Всього витрат на підготовку 1-го курсанта 2-го курсу (рік вступу 2020) за ступенем вищої освіти “Магістр” за 1 (один) місяць 2021/2022 учбового року (грудень 2021р.): 

183,62 грн. + 40,40 грн. + 328,03 грн. + 130,40 грн. + 68,25 грн. = 750,70 грн.
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